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Boerderij de meent 

In 2025 
 

 
 

 www.demeent.amsterdam

  

doel van dit project 
Ongedocumenteerde mensen in regio 

Amsterdam doen volwaardig mee in de 

duurzame voedselproductie voor lokale 

sociale (eet)projecten. In het samen 

opbouwen van de boerderij kan men zich 

ontwikkelen en onderdeel zijn van een 

gemeenschap, wat bijdraagt aan hun 

levenslust en (mentaal) welbevinden.  

doelgroep  
Onze deelnemers zijn mensen zonder (de 

juiste) papieren, woonachtig in regio 

Amsterdam. Daarnaast helpt er een groep 

lokale vrijwilligers mee op de Meent.  

Ten slotte onderscheiden we de bezoekers 

van sociale (eet)projecten als aparte 

doelgroep waar de Meent een verandering 

bij teweeg wil brengen.  
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~ Tuinders Bilkisu, Pat en Nancy aan het oogsten in de zomerse moestuin ~ 
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€25.000  

aan oogst naar 

de boerderij 

gemeenschap 

  

Het jaar in getallen 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22 x  
Workshops & 

excursies 
150 x  

dagen gebouwd aan 

Boerderij de Meent met 

onze deelnemers   

1.800 kg 

groenten, bloemen 

en kruiden uit de 

moestuin 

44.000 x  

eieren gelegd 

door onze 

kippen 

  

1.600 x   
totale aantal 

boerderij dagen 

van alle deelnemers 

samen 

  

285 kg  

kip 

  

€18.000 

aan oogst 

naar sociale 

eetprojecten 

  100 kg 

varkensvlees 
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Bereik  
DEELNEMERS 

BEREIKT* 

 

 

 

 
BETROKKEN 

VRIJWILLIGERS** 

 

 

 

 

 

 
*DEELNEMERS: 52 – waarvan 35 regelmatig (1 of meerdere keren p.w.) meehelpen 

**VRIJWILLIGERS: 35 – waarvan 25 regelmatig meehelpen (en we hadden dit jaar 65 

eenmalige vrijwilligers) 

 

 

Resultaten bereikt? 
*In dit gure politieke klimaat, waarin er helaas veel stemmen opgaan om het leven van mensen 

zonder papieren moeilijker te maken, is een plek als de Meent steeds belangrijker. 2025 was 

een jaar vol verandering; in het team, het vastgoed en de vele nieuwe gezichten in de 

gemeenschap. 

*Onze gemeenschap is het afgelopen jaar gegroeid naar 52 deelnemers en 35 vrijwilligers, 

waarvan de meesten wekelijks komen. Er is steeds meer eigenaarschap en specialisatie van 

werkzaamheden zichtbaar. Verder waren er 65 eenmalige vrijwilligers betrokken bij de Meent. 

35 
vrijwilligers 

52 
deelnemers 
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*Er is een adviesraad gevormd; een diverse groep deelnemers vertegenwoordigt de grotere 

gemeenschap in het meedenken over de actuele vraagstukken en toekomst van de boerderij. 

Naast de General Meetings (elk kwartaal) worden zij nauwer betrokken bij de besluitvorming. 

*Het uitgebreide leertraject bestond vorig jaar uit 22 workshops en excursies rondom o.a. 

tuinieren, natuurbeheer, dierverzorging, klussen, producten maken en storytelling. 

*We hebben geoefend met storytelling en interculturele communicatie waarbij deelnemers en 

vrijwilligers zich vrij en veilig genoeg voelden om hun verhaal en hun zorgen te delen. 

*We hebben prachtige verhalen gemaakt over de deelnemers en hun rol op de Meent. Samen 

met hen zijn we bij een deel van de projecten – waar onze eieren, groentes en vlees naartoe 

gaan - in gesprek gegaan over deze verhalen en de duurzame voedselproductie op de Meent. 

*We hebben ook op allerlei andere manieren de verhalen van de Meent naar buiten gebracht; 

via de nieuwe website, sociale media, artikelen en de talloze ontmoetingen op het erf. 

*We worden steeds beter gevonden door partnerorganisaties, bedrijven en universiteiten; voor 

samenwerkingen, ontmoeten, wederzijds leren en (financiële) ondersteuning. 

*Onze ossen zijn bijna verdubbeld - van 10 naar 19 prachtbeesten. Eind 2025 zijn de eerste 

ossen naar de slacht gegaan; in de loop van 2026 verwachten we steeds meer rundvlees. 

*Onze kippen hebben afgelopen jaar 44.000 eieren gelegd! 

*We hebben een enorm vruchtbaar tuinjaar achter de rug, met maar liefst 1.800 kg aan oogst. 

De kas was een groene oase, we maakten steeds meer eigen compost en kweekten veel zelf 

op. 

*De Meent steunt 7 verschillende sociale (eet)projecten met haar oogst. In 2025 had die oogst  

een totale waarde van €18.000. De distributie loopt, deels gedragen door de afnemers zelf. 

*Er ging oogst ter waarde van €25.000 naar de Meent gemeenschap (lunch & mee naar huis) 

*Naast een voedselbos in de natuurlanden nabij het erf, shiitakes die worden gekweekt op 

stammetjes op het erf, hebben we sinds kort ook bijen op het erf van de Meent! 

*Er is enorm veel geklust; van voederbakken voor het vee, renovaties aan het kippenhok tot 

het bouwen van een maiskooi en veel voorbereidend werk voor de kapschuur.  

*Onze kapschuur – het nieuwe hart van de boerderij – is eind 2025 eindelijk wind- en 

waterdicht gemaakt! We kunnen ons nu richten op het installeren en inrichten. 

*Er waren mooie evenementen zoals de Amstellanddag (open dag), een 

vrijwilligersbijeenkomst, het Kerstfeest samen met het Wereldhuis en de jaarafsluiting met de 

hele gemeenschap.  
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~ Boer Nathan klussend aan het kippenverblijf afgelopen voorjaar ~ 
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Zo bouwden we aan deze hoopvolle plek: 
Boerderij de Meent bouwden we dit jaar verder aan onze gastvrije plek; samen keken we uit 

naar de mooie oogst die groeide in de tuin, de dieren die tevreden kakelden of loeiden en hoe 

het klussen haar vruchten afwierp in de kas en kapschuur. Een plek waar mensen – naast het 

opbouwen van kennis en kunde – zich veilig voelen om verhalen te delen. De verhalen van de 

Meent werden ook breder gedeeld; online, in de media en via samenwerkingen en 

ontmoetingen met universiteiten, (non-profit) bedrijven en bezoeken aan de sociale 

eetprojecten waar onze oogst heen gaat. 

 

 

 

een hoopvolle ontmoeting 
“Een tuin aanleggen is geloven in morgen”. Het was zo mooi om te zien hoe blij en trots Pat 

was met de geweldige mais oogst dit jaar. Na maanden aandachtig bewateren, bemesten, 

wieden, beschermen tegen ongedierte was het dan zo ver. De hele gemeenschap kon elke 

lunch genieten van ‘haar’ mais, geroosterd boven het vuur in de buitenkeuken. 
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“I am happy to be part of this farm, we are not only helping 

ourselves, but also many others through our food.” 
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“It connects me with nature.” 
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“Grateful for the safe space we have here”  

 

~Boeren Innocent en Joe trots op de eerste pompoenoogst dit najaar ~ 
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levensveranderend 
Onze hoofdverzorger van de ossen is Innocent. We leerden Innocent twee jaar geleden 

kennen als een zeer verlegen man die moeilijk met anderen kon samenwerken, vaak 

negatief was en erg op zichzelf. We hebben hem de afgelopen jaren enorm zien 

opbloeien. Hij geniet zichtbaar van de verantwoordelijkheid voor de dieren, pakt zijn 

taak heel serieus op en vindt het heerlijk om fysiek bezig te zijn. Hij heeft geleerd 

samen te werken met anderen, heeft contacten opgedaan op de Meent, spreekt zich uit 

en lacht veel vaker. Een inmiddels beroemde quote van Innocent: “One tree does not 

make a forest”. En zo is het maar net. 

ZO geven we mensen een stem 
Boerderij de Meent geeft een platform aan mensen zonder papieren via de verhalen 

(foto’s, video’s, teksten) op Instagram, via de website, maar ook door artikelen (online 

en in magazines) en filmpjes in de media. Zo krijgen mensen zonder papieren een 

gezicht en worden hun verhalen gedeeld. Zoals in dit Oneworld artikel en dit artikel en 

filmpje van een regionale omroep. 

    

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://streek44.nl/2025/07/25/vijf-jaar-boerderij-de-meent-waar-mensen-zonder-papieren-wortel-schieten/
https://www.demeent.amsterdam/kerk-in-verzet-oneworld-reportage
https://www.youtube.com/watch?v=c6jtrwmonuA&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fstreek44.nl%2F&source_ve_path=Mjg2NjY
https://www.demeent.amsterdam/kerk-in-verzet-oneworld-reportage
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Zie hier het verhaal van ‘onze’ Eugene en zijn kippen; in tekst en beeld.  

 

~ Het verhaal van Eugene  ~ 

 

Daarnaast gaan we op bezoek bij de sociale eetprojecten waar we onze oogst aan 

doneren; hier vertellen we samen met de deelnemers niet alleen over de duurzame 

voedselproductie, maar ook over de ervaringen van de mensen die meebouwen aan de 

Meent.  

https://www.demeent.amsterdam/post/the-story-of-eugene-our-guardian-of-the-chickens
https://www.instagram.com/p/DQ9sCa1jOLP/
https://www.instagram.com/p/DQ9sCa1jOLP/
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Via ontmoetingen op het erf krijgen deelnemers ook een gezicht; tijdens de open dagen 

en het zij aan zij werken in de tuin, houtwerkplaats of in het kippenhok samen met 

andere vrijwilligers uit de buurt, studenten of bedrijven die een dagje komen helpen.   
 

Wat betekent het project voor deelnemers? 
Sarah komt twee keer per week met de trein vanuit haar opvanglocatie in Deventer 

naar de Meent. Ze is niet de enige die ver reist om zijn of haar vrijwilligerswerk op de 

Meent te kunnen blijven doen. Sarah: 

“The heavy load is shifted after coming here” 

We horen vaak terug dat het meedoen op de boerderij de stress vermindert, de slaap 

verbetert en dat de groep voelt als familie, aldus Nathan: “I feel loved here.” 

 

En Gabriel: “Here you can come as you are.” 

  
~ Docent Ann gaf in de zomer een workshop over plantenfamilies ~ 

 

En Stella: “These beautiful scenic views here in the Bovenkerkerpolder calm 

us and help us de-stress.” 
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“Every week I come here to put my hands in the soil and forget my worries 

for a moment. By keeping myself busy like this, I can let my mind wander to 

something else.” 
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onderscheidend en onmisbaar 
Het omzien naar elkaar op de boerderij, het samen leren, bouwen en ontwikkelen is een 

dierbaar proces. De angst en onzekerheid bij onze deelnemers rondom de politieke 

situatie nam dit jaar toe. Op de Meent creëren we een veilige plek waar ruimte is voor 

herstel, vertraging, verwondering, verbinding en hoop. Waar jouw verhaal, jij, ertoe 

doet. Uit het hoofd, uit de stad. Vergezichten, handen in de aarde, weer een rij bonen 

planten, en uitkijken naar de oogst, zodat we daarna met elkaar de boontjes weer 

kunnen doppen. Duurzaam voedsel van hoge kwaliteit toegankelijk maken voor degene 

die dit het hardst nodig hebben. Met elkaar bouwen aan een toekomst, ook al is die 

ongewis. 
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Last but not least 
Dit jaar richtten we de Meent Adviesraad op. Een klankbordgroep die bestaat uit een 

diverse afspiegeling van de deelnemers op de Meent. Deze vertegenwoordigers van de 

gemeenschap worden nauwer betrokken bij de besluitvormingsprocessen rondom de 

toekomstige uitdagingen en kansen op de Meent. We willen hiermee eigenaarschap 

versterken, zorgen dat de verschillende stemmen op de Meent beter worden gehoord 

en van elkaar leren. 
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Dit kan jij voor ons doen! 
Voor de inrichting van onze kapschuur zoeken we:  

werkbanken, houtkachels, kluisjes, inventaris keuken+kantine, 

wasmachine/droger/vriezer (XL) 

Of: 

*Doneer een workshop aan onze deelnemers 

*Wordt vrijwilliger of stagiair bij de Meent 

*Link ons met partners/bedrijven/kunstenaars die ons willen ondersteunen of samen 

willen werken 
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uitdagingen en kansen voor 2026
UITDAGINGEN 

• Het verder ontwikkelen van een 

financieel duurzaam model voor 

de toekomst 

• De grilligheden van het politieke 

klimaat rondom mensen zonder 

papieren 

• Voldoende structurele financiële 

ondersteuning/samenwerkingspar

tners vinden 

• Voorbij de pioniersfase richting 

een heldere organisatiestructuur 

• De verhalen van de Meent naar 

buiten kunnen blijven brengen 

• Kunnen blijven bouwen aan een 

veilige boerderij gemeenschap 

 

 

 

 

 

 

 

 

KANSEN 

• Voortbouwen op de 

gemotiveerde, diverse, en 

groeiende gemeenschap op en 

rondom de boerderij 

• Veel ruimte en mogelijkheden 

voor innovatie en samenwerking 

• Behoefte aan gastvrije en veilige 

plekken binnen het huidige 

politieke klimaat waar mensen 

zonder papieren gezien worden 

en zich kunnen ontwikkelen 

• Voortbouwen op de vele 

investeringen en op wat er al is 

opgebouwd op en om het erf. 

• Een rijkdom aan verhalen om te 

vertellen en zo de kennis over 

ongedocumenteerden te 

vergroten: een stem geven aan 

deze groep, die vaak onzichtbaar 

blijft in de samenleving 

• Een hecht en intrinsiek 

gemotiveerd team met veel 

expertise 

• Sociale eetprojecten in de regio 

en hun bezoekers kennis te laten 

maken met duurzaam voedsel en 

de productie ervan 

• Een expertgroep - met 

agrarisch/financieel/juridische 

kennis - die met een frisse blik 

van buitenaf meedenkt over een 

model voor een duurzame 

toekomst voor de Meent 
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~ Amstellanddag 1 juni 2025, open dag op de Meent ~ 
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financieel plaatje 
INKOMSTEN 

Diaconie Prot. Gemeente  

Amstelveen- Buitenveldert    €   20.000 

RCOAK      €   25.000 

Stichting Kansfonds     €   25.000 

Stichting Dioraphte      €   12.500 

Stichting G.      €   10.000 

Vrije Universiteit A’dam        €    4.000 

Overig               €    4.093 

Eigen bijdrage Diaconie       € 260.697 

 

 

 

UITGAVEN 

Personeelskosten   € 277.126 

Communicatie en  

kantoorkosten  €    5.882 

Vrijwilligerskosten   €    6.234 

Activiteitenkosten   €    5.958 

Maaltijden deelnemers  €  12.507 

Reiskosten deelnemers  €  10.590 

Vergoeding vrijwilligers/ 

handreiking deelnemers  €  25.601 

Kleine aanschaffingen €      300 

Vervoersmiddelen   €  17.073 

 

 

TOTAAL € 361.271 

 

TOTAAL € 361.271 
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Donateurs 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 RCOAK 
Stichting 

Dioraphte 

Stichting 

Kansfonds 

Vrije 

Universiteit 

Amsterdam 

Stichting 

G. 

Overige 

giften  

Diaconie 

Prot. 

Gemeente  

Amstelveen- 

Buitenveldert    
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MEER INFO OVER DIT PROJECT 
Nicky Dankelman 

n.dankelman@diaconie.org 

06 3098 5314 

 

 

 

 

 

 

Voor meer informatie over de projecten van  

Protestantse Diaconie Amsterdam: 

Deborah van Stuijvenberg 

d.vanstuijvenberg@diaconie.org 

06 12 23 37 68 

 

Nieuwe Herengracht 18 

1018 DP Amsterdam 

www.diaconie.org 

 

mailto:d.vanstuijvenberg@diaconie.org
http://www.diaconie.org/

